部门决算公开目录
第一部分  城区办部门概况
一、城区办部门职责：
2016年，我城区以打造创业创新、文化生态、幸福平安新霸州为主要职责，不断深化改革，进一步提升公共服务的意识和能力，努力打造服务型政府。通过提供优质的服务和改善经济发展环境来推动经济发展，建立健全依法行政型体制，真正实现依法行政。
1、发展农村经济：科学制定发展规划，引导产业结构调整，抓好基础设施建设，培育新的经济增长点，推动农村经济合作组织的发展。
2、维护社会稳定：贯彻执行上级的各项方针政策，维护社会治安，调处矛盾纠纷。
3、提供公共服务：普及义务教育，计划生育，积极发展卫生事业，繁荣文化事业，建立社会保障制度，加强精神文明建设。
4、完善城市功能：加快建设基础设施工程，创新城市管理，加大对市容市貌、交通秩序、环境卫生的治理。
5、完善基层民主：加强乡镇党委、政府和村街、企业党支部班子建设，推进村民自治和政务公开等。

二、城区办部门决算单位构成：
我单位由城区办人大、城区办党委、城区办政府、城区办计生站、城区办财政所、城区办农业办、城区办文化广播、城区办环保所、城区办纪委、城区办民政所、城区办司法所、城区办群众团体、城区办城建办13个部门组成。
第二部分  城区办2015年度部门决算报表

       Excel表格见附件

第三部分  城区办2015年部门决算情况说明

 收入支出决算总体情况说明

2015年财政拨款收入87229516.39元，其他收入100000元,本年支出合计90037011.17元，其中基本支出为17,191,544.17元，项目支出为72,845,467.00元，支出数额大于财政拨款数额，不足部分应用上年财政拨款结转结余金额。
第四部分   名词解释
一、财政拨款收入

财政拨款收入是指财政部门核拨给单位的财政预算资金，应根据管理要求用于经常性支出和专项支出，尤其要优先安排用于保证人员基本工资和开展公务活动必不可少的支出，不得用于自筹基本建设支出。

二、基本支出

基本支出包括三个内容

1工资福利支出（在职人员的工资、津贴、奖金、加班费、各类社会保险）2商品服务支出（及日常的办公费、水电费、差旅费、工会费、福利费等）3对家庭和个人的补助支出（离退休人员的离退休费、困难职工生活补助、抚恤金等）

三、项目支出

项目支出指的是由于单位业务需要某个业务开支的经费额度较大的，在编制部门预算时将这些开支较大的业务进行分类申报。

